BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan, maka dapat ditarik simpulan
hasil penelitian adalah sebagai berikut.

1.

Penghargaan Finansial (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Pemilihan Karir menjadi Auditor pada Instansi Pemerintah dan Swasta.
Hal tersebut dibuktikan dengan nilai Sig. = p value = 0,000 < 0,05.
Pelatihan Profesional (X2) berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Pemilihan Karir menjadi Auditor pada Instansi Pemerintah dan Swasta.
Hal tersebut dibuktikan dengan nilai Sig. = p value = 0,033 <0,05.
Pertimbangan Pasar Kerja (X3) berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Pemilihan Karir menjadi Auditor pada Instansi Pemerintah dan
Swasta. Hal tersebut dibuktikan dengan nilai Sig. = p value = 0,025 <
0,05.

Nilai-Nilai Sosial (X4) berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Pemilihan Karir menjadi Auditor pada Instansi Pemerintah dan Swasta.
Hal tersebut dibuktikan dengan nilai Sig. = p value = 0,004 < 0,05.
Penghargaan Finansial (X1), Pelatihan Profesional (X2), Pertimbangan
Pasar Kerja (X3) dan Nilai-Nilai Sosial (X4) berpengaruh secara simultan
terhadap Pemilihan Karir menjadi Auditor pada Instansi Pemerintah dan
Swasta. Hal tersebut dibuktikan dengan nilai Sig. = p value = 0,000 <
0,05.

5.2 Saran

Bagi mahasiswa, hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai sumber ajar
atau studi kasus dalam kegiatan pada mata kuliah tertentu. Selain itu, hasil
penelitian ini dapat digunakan sebagai kajian pustaka dalam rangka
melakukan penelitian sejenis dengan cara menambah sampel penelitian
serta merekontruksi model penelitian dengan variabel lain sehingga hasil
penelitain sesuai dengan keadaan sebenarnya.

Bagi Instansi Pemerintah dan Swasta, hasil penelitian ini dapat digunakan
untuk meningkatkan Pemilihan Karir menjadi Auditor. Hal tersebut dapat
dilakukan dengan cara meningkatkan Penghargaan Finansial (X1),
Pelatihan Profesional (X2), Pertimbangan Pasar Kerja (X3) dan Nilai-Nilai
Sosial (X4).

Bagi Universitas, hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai materi ajar
serta contoh dalam menelaah studi kasus pada mata kuliah tertentu dalam
rangka mempersiapkan lulusan yang nantinya siap terjun dalam dunia
kerja.

41



