ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG
MEMPENGARUHI PERGANTIAN KAP PADA
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR
DI BURSA EFEK INDONESIA

SKRIPSI

17)UPB

Universitas Putera Batam

Oleh:
Kelvin
170810040

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUMANIORA
UNIVERSITAS PUTERA BATAM
TAHUN 2021



ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG
MEMPENGARUHI PERGANTIAN KAP PADA
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR
DI BURSA EFEK INDONESIA

SKRIPSI

Untuk memenuhi salah satu syarat
memperoleh gelar Sarjana

I))UPB

Oleh
Kelvin
170810040

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUMANIORA
UNIVERSITAS PUTERA BATAM
TAHUN 2021



SURAT PERNYATAAN ORISINALITAS

Yang bertanda tangan di bawah ini saya:

Nama : Kelvin

NPM : 170810040

Fakultas : Ilmu Sosial dan Humaniora
Program Studi . Akuntansi

Menyatakan bahwa “Skripsi” yang saya buat dengan judul:

Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Pergantian KAP Pada
Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia

Adalah hasil karya sendiri dan bukan “duplikasi” dari karya orang lain.
Sepengetahuan saya, didaiam naskah skripsi ini tidak terdapat karya ilmiah atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara
tertulis dikutip didalam naskah ini dan disebutkan dalam sumber kutipan dan
daftar pustaka.

Apabila ternyata di dalam naskah skripsi ini dapat dibuktikan terdapat unsur-unsur
PLAGIASI, saya bersedia naskah skripsi ini digugurkan dan gelar yang saya
peroleh dibatalkan, serta diproses sesuai dengan peraturan perundang-undangan

yang berlaku.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa ada paksaan dari

siapapun.

Batam, 25 Januari 2021

Kelvin
170810040



ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG
MEMPENGARUHI PERGANTIAN KAP PADA
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR
DI BURSA EFEK INDONESIA

SKRIPSI

Untuk memenuhi salah satu syarat
memperoleh gelar Sarjana

Oleh:
Kelvin
170810040

Telah disetujui oleh Pembimbing pada tanggal
seperti tertera dibawah ini

Batam, 25 Januari 2021

Argo Putra Prima, S.E., M.AKk.
Pembimbing




ABSTRAK

Diera globalisasi saat ini, pertumbuhan perusahaan diindonesia menjadi sangat
pesat, hal ini membuat peran KAP menjadi sangat penting sehingga akan
meningkatkan jumlah KAP. Dengan bertambahnya jumlah KAP akan
menimbulkan persaingan serta tidak menutup kemungkinan bagi perusahaan
untuk melakukan pergantian KAP. Pergantian KAP menjadi tidak informatif
karena klien tidak pernah mengungkapkan sebab pergantian KAP sehingga kerap
kali timbul pertanyaan mengenai apakah pergantian KAP dikarenakan KAP
mengundurkan diri ataupun diberhentikan. Tujuan dilakukan penelitian yaitu
untuk melakukan pengujian tentang pengaruh pergantian manajemen, opini audit
dan ukuran KAP terhadap pergantian KAP. Objek dalam penelitian ini yaitu
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan periode
2015-2019. Dalam penelitian ini sampel dipilih dengan metode purposive
sampling dengan hasil diperoleh sebanyak 130 perusahaan. Data penelitian
menggunakan data sekunder melalui website www.idx.co.id. Metode penelitian
yang digunakan untuk penelitian ini yaitu analisis regresi logistik, berhubungan
variabel terikat pada penelitian yang diteliti berupa variabel dummy. Pengujian
data menggunakan aplikasi SPSS v. 25. Hasil dalam penelitian ini menunjukkan
pergantian manajemen secara parsial tidak berpengaruh terhadap pergantian KAP,
sedangkan opini audit dan ukuran KAP secara parsial berpengaruh terhadap
pergantian KAP. Hasil pengujian juga menunjukkan variabel pergantian
manajemen, opini audit dan ukuran KAP secara simultan berpengaruh terhadap
pergantian KAP dengan nilai determinasi sebesar 26,8%, adapun sebesar 73,2%
dipengaruhi oleh variabel lain selain dari variabel bebas dalam penelitian ini.

Kata Kunci: Pergantian Manajemen, Opini Audit, Ukuran KAP, Pergantian KAP



ABSTRACT

In the current era of globalization, the growth of companies in Indonesia is very
fast, this makes the role of KAP very important so that it will increase the number
of KAP. With the increase in the number of KAPs, it will create competition and
will not rule out the possibility for companies to do auditor switching. Auditor
switching becomes uninformative because the client never discloses the reason for
auditor switching so that often questions arise about whether the auditor
switching is due to KAP resignation or being terminated. The purpose of this
research is to examine the effect of management change, audit opinion and public
accountant firms size on auditor switching. The object of this research is the
manufacture companies listed on the Indonesian Stock Exchange for the period
2015-2019. In this study the sample was selected by purposive sampling method
with the result obtained by 130 companies. The research data uses secondary
data through the website www.idx.co.id. The research method used for this
research is logistic regression analysis, related to the dependent variable in the
research being studied in the form of dummy variables. Testing data using the
SPSS v.25 application. The result of this study indicate that management change
partially has no affect on auditor switching, while audit opinion and public
accountant firms size partially affect auditor switching. The test result also show
that the management change, audit opinion and public accountant firms size
variables simultaneously affect auditor switching with a determination value of
26,8%, while 73,2% is influenced by other variables apart from the independent
variables in this study.

Keywords: Management Change, Audit Opinion, Public Accountant Firms Size,
Auditor Switching
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