STRATEGI IMPLEMENTASI PERATURAN
PRESIDEN NOMOR 83 TAHUN 2018 OLEH PT
BATAMON GLOBAL GROUP DI KOTA BATAM

SKRIPSI

(1) UPB

Universitas Putera Batam

Oleh:
Vita Aprilina
211010038

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI NEGARA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUMANIORA
UNIVERSITAS PUTERA BATAM
TAHUN 2025



STRATEGI IMPLEMENTASI PERATURAN
PRESIDEN NOMOR 83 TAHUN 2018 OLEH PT
BATAM ON GLOBAL GROUP DI KOTA BATAM

SKRIPSI

Untuk memenuhi salah satu syarat

memperoleh gelar Sarjana

(1) UPB

Universitas Putera Batam

Oleh:
Vita Aprilina
211010038

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI NEGARA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN HUMANIORA
UNIVERSITAS PUTERA BATAM
TAHUN 2025



SURAT PERNYATAAN ORISINALITAS

Yang bertanda tangan dibawah ini saya:

Nama : Vita Aprilina

NPM : 211010038

Fakultas : llImu Sosial dan Humaniora
Program Studi . Administrasi Publik

Menyatakan bahwa Skripsi yang saya buat dengan judul:

“STRATEGI IMPLEMENTASI PERATURAN PRESIDEN NO. 83 TAHUN
2018 OLEH PT BATAMON GLOBAL GROUP DI KOTA BATAM”

Adalah hasil karya sendiri dan bukan duplikasi dari karya orang lain.
Sepengetahuan saya, didalam skripsi ini tidak terdapat karya ilmiah atau pendapat
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis
dikutip didalam naskah ini dan disebutkan dalam sumber kutipan dan daftar
Pustaka. Apabila ternyata di dalam skripsi ini dibuktikan terdapat unsur-unsur
Plagiasi, saya bersedia skripsi ini digugurkan dan skripsi yang saya peroleh
dibatalkan, serta diproses sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku. Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya tanpa paksaan dari

siapapun

Batam, 17 Juli 2025

211010038

ii



STRATEGI IMPLEMENTASI PERATURAN
PRESIDEN NOMOR 83 TAHUN 2018 OLEH PT
BATAM ON GLOBAL GROUP DI KOTA BATAM

SKRIPSI

Untuk memenubhi salah satu syarat

memperoleh gelar Sarjana

Oleh:
Vita Aprilina
211010038

Telah di setujui oleh Pembimbing

Pada tanggal seperti tertera dibawah ini

Bataiy, 17 Juli 2025
O

\ "/
Lubna/Salsabila,S.1P., MLLP., MPA., CPS

Pembimhing

il



ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji strategi implementasi kebijakan
lingkungan yang dilakukan oleh PT BatamOn Global Group dalam rangka
mendukung Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2018 tentang Penanganan Sampah
Laut melalui program pemberdayaan masyarakat di wilayah pesisir Tanjung Uma,
Kota Batam. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif dengan
teknik pengumpulan data melalui wawancara mendalam, observasi partisipatif, dan
studi dokumen. Analisis data dilakukan secara tematik dengan merujuk pada teori
implementasi kolaboratif dan tata kelola lingkungan. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa PT BatamOn menerapkan strategi implementasi kolaboratif yang
melibatkan masyarakat pesisir, tokoh lokal, dan pemangku kepentingan terkait.
Strategi ini mencakup kegiatan edukasi lingkungan, penguatan ekonomi sirkular
melalui bank sampah, serta dukungan sarana pengelolaan sampah. Namun,
efektivitas program masih belum optimal. Terdapat beberapa kendala yang
memengaruhi pencapaian tujuan, antara lain lemahnya koordinasi lintas aktor,
rendahnya partisipasi masyarakat secara konsisten, serta keterbatasan dalam
mekanisme evaluasi dan pengawasan berkelanjutan. Penelitian ini menekankan
pentingnya penguatan kelembagaan, perbaikan mekanisme koordinasi, dan
peningkatan kapasitas aktor lokal sebagai prasyarat keberhasilan implementasi
kebijakan lingkungan berbasis kolaborasi di kawasan pesisir.

Kata Kunci: Permasalahan lingkungan, Sampah pesisir, Strategi Implementasi,
Multi-aktor.
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ABSTRACK

This study aims to examine the environmental policy implementation
strategies adopted by PT BatamOn Global Group in support of Presidential
Regulation No. 83 of 2018 concerning Marine Debris Management, through a
community empowerment program in the coastal area of Tanjung Uma, Batam
City. Employing a descriptive qualitative approach, data were collected through
in-depth interviews, participatory observation, and document analysis. Thematic
data analysis was conducted with reference to collaborative implementation theory
and principles of environmental governance. The findings reveal that PT BatamOn
employs a collaborative implementation strategy, engaging coastal communities,
local leaders, and relevant stakeholders. The strategy encompasses environmental
education initiatives, the promotion of circular economy practices through a waste
bank system, and the provision of waste management infrastructure. However, the
program's effectiveness remains suboptimal. Several obstacles hinder the
achievement of intended outcomes, including weak inter-actor coordination,
inconsistent community participation, and inadequate mechanisms for evaluation
and sustained monitoring. This study highlights the need to strengthen institutional
frameworks, enhance coordination mechanisms, and build local stakeholder
capacity as essential conditions for the successful implementation of collaborative
environmental policies in coastal regions.

Keywords: Environmental problems, Coastal waste, Implementation strategy,
Multi-actor.
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