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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang memengaruhi 

mahasiswa akuntansi dalam memilih karier sebagai akuntan publik. Penelitian ini 

dilakukan dengan menggunakan metode kuantitatif dengan data yang 

dikumpulkan dari 100 mahasiswa akuntansi di lima universitas di Kota Batam, 

Kepulauan Riau: Politeknik Negeri Batam, Universitas Kepulauan Riau, 

Universitas Batam, Universitas Internasional Batam, dan Universitas Ibnu Sina. 

Data dikumpulkan menggunakan kuesioner yang didistribusikan melalui Google 

Forms dan dianalisis menggunakan SPSS versi 25. Temuan menunjukkan bahwa 

penghargaan finansial (X1), pertimbangan pasar kerja (X2), lingkungan keluarga 

(X3), dan lingkungan kerja (X4) masing-masing memiliki pengaruh parsial yang 

signifikan terhadap minat karier mahasiswa di bidang akuntansi publik. Secara 

simultan, variabel-variabel ini juga menunjukkan pengaruh yang signifikan (F 

hitung = 9,728 > F tabel = 2,47; sig. = 0,000 < 0,05), yang menegaskan bahwa 

semua faktor secara bersama-sama memengaruhi pilihan karier mahasiswa. Studi 

ini menyiratkan bahwa universitas dan pembuat kebijakan perlu menekankan 

peningkatan paparan mahasiswa terhadap profesi akuntansi, khususnya akuntansi 

publik, dengan mempertimbangkan faktor keuangan, keluarga, dan lingkungan 

kerja. Perusahaan juga dapat memanfaatkan wawasan ini untuk lebih menarik 

talenta masa depan. Penelitian ini berkontribusi pada pemahaman yang lebih 

mendalam tentang motivasi karier mahasiswa dan dapat mendukung strategi 

untuk memperkuat tenaga kerja akuntansi profesional di Indonesia. 

  

Kata kunci: Mahasiswa Akuntansi, Pilihan Karir, Akuntan Publik, Imbalan 

Finansial, Pasar Kerja, Lingkungan Keluarga, dan Lingkungan Kerja 
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ABSTRAK 

 

This study aims to examine the factors influencing accounting students in 

choosing a career as a public accountant. The research was conducted using a 

quantitative method with data collected from 100 accounting students across five 

universities in Batam City, Riau Islands: Politeknik Negeri Batam, Universitas 

Riau Kepulauan, Universitas Batam, Universitas Internasional Batam, and 

Universitas Ibnu Sina. Data were gathered using a questionnaire distributed via 

Google Forms and analysed using SPSS version 25. The findings indicate that 

financial rewards (X1), job market considerations (X2), family environment (X3), 

and work environment (X4) each have a significant partial influence on students’ 

career interest in public accountancy. Simultaneously, these variables also show a 

significant influence (F count = 9.728 > F table = 2.47; sig. = 0.000 < 0.05), 

confirming that all factors together impact students’ career choices. The study 

implies that universities and policymakers should emphasise enhancing students’ 

exposure to the accounting profession, particularly in public accountancy, by 

addressing financial, familial, and work environment considerations. Employers 

may also use these insights to better attract future talent. This research 

contributes to a deeper understanding of students’ career motivations and may 

support strategies to strengthen the professional accounting workforce in 

Indonesia. 

 

Keywords: Accounting Students, Career Choice, Public Accountant, Financial 

Rewards, Job Market, Family Environment, Work Environment 
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