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ABSTRAK

Suhu di dalam ruangan pada bagian penggilingan mencapai 37'C yang tidak sesuai
dengan batas peraturan suhu ruangan. Karyawan yang terlalu lelah bekerja dengan
kondisi ruangan yang panas membuat konsentrasi kerja menjadi tidak fokus dan
dapat membahayakan pekerja itu sendiri. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui keadaan suhu ruangan di PT Team Metal Indonesia, mengetahui
konsentrasi kerja karyawan di PT Team Metal Indonesia dan hubungan antara suhu
ruangan dengan konsentrasi kerja karyawan di PT Team Metal Indonesia.
Penelitian ini menggunakan metode regresi sederhana. Berdasarkan hasil
penelitian, diketahui dari pengukuran suhu ruangan diperoleh nilai rata-rata 39,77
dan nilai persentase 79,54%. Nilai tersebut kurang baik pada suhu ruangan di
perusahaan. Diketahui dari hasil pengukuran terhadap konsentrasi kerja bahwa nilai
rata-rata sebesar 40 dan nilai persentasenya sebesar 80%. Nilai ini kurang baik
untuk konsentrasi kerja yang dirasakan di perusahaan dan terdapat pengaruh yang
signifikan antara suhu ruangan terhadap konsentrasi kerja pada karyawan
departemen milling di PT Team Metal Indonesia.

Kata Kunci: Suhu Ruangan, Konsentrasi Bekerja, Analisa Regresi Linier
Sederhana
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ABSTRACT

The temperature in the room in the milling section reaches 37'C which is not in
accordance with the limit of room temperature regulations. Employees who are too
tired to work with hot room conditions make work concentration unfocused and can
endanger the workers themselves. The purpose of this study is to determine the state
of room temperature at PT Team Metal Indonesia, determine the concentration of
working employees at PT Team Metal Indonesia and the relationship between room
temperature and concentration of working employees at PT Team Metal Indonesia.
This study uses a simple regression method. Based on the results of the study, it is
known from the measurement of room temperature that the average value is 39.77
and the percentage value is 79.54%. This value is not good at the room temperature
in the company. It is known from the measurement results on work concentration
that the average value is 40 and the percentage value is 80%. This value is not good
for the concentration of work felt at the company and there is a significant influence
between room temperature and work concentration on milling department
employees at PT Team Metal Indonesia.

Keywords: Room Temperature, Work Concentration, Simple Linear Regression
Analysis
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