5.1

BABV
SIMPULAN DAN SARAN
Simpulan

Sesuai dengan penegasan temuan yang dihasilkan sebelumnya, sehingga

simpulan yang diberikan seperti uraian berikut:

1.

5.2

Budaya organisasi berpengaruh signifikan secara parsial terhadap kinerja
karyawan pada PT. Ciptatama Dimensi Prima sebesar 16,0%.
Kompetensi karyawan berpengaruh signifikan secara parsial terhadap kinerja

karyawan pada PT. Ciptatama Dimensi Prima sebesar 39,3%.

. Komitmen organisasi berpengaruh signifikan secara parsial terhadap kinerja

karyawan pada PT. Ciptatama Dimensi Prima sebesar 30,7%.
Budaya organisasi, komptensi karyawan dan komitmen organiasi berpengaruh
signifikan secara simultan terhadap kinerja karyawan pada PT. Ciptatama

Dimensi Prima sebesar 57,1%.

Saran

Dengan temuan yang telah dicapai pada riset ini, maka saran yang hendak

diberikan dapat tercantum dalam uraian berikut:

1.

PT. Ciptatama Dimensi Prima diharapkan untuk dapat membangun serta
memperkuat budaya organisasi yang mempromosikan kolaborasi yang erat,
inovasi yang berkesinambungan, dan komunikasi yang transparan di antara
semua jajaran dalam organisasi. Langkah ini diambil dengan tujuan utama

untuk meningkatkan produktivitas dan kinerja karyawan secara keseluruhan.
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2. PT. Ciptatama Dimensi Prima diharapkan untuk mengevaluasi kompetensi
karyawan yang diperlukan sehubungan dengan perubahan dalam pasar atau
teknologi. Tujuannya adalah untuk memperkuat kemampuan dan kualifikasi
para karyawan, yang pada gilirannya diharapkan akan meningkatkan kinerja
mereka secara keseluruhan.

3. PT. Ciptatama Dimensi Prima diharapkan untuk memperkuat komitmen dalam
organisasi dengan mengatur tujuan individu sejalan dengan tujuan perusahaan.
Hal ini dilakukan dengan memberikan apresiasi terhadap pencapaian individu
serta menciptakan kinerja karyawan yang mendukung keseimbangan antara
kehidupan profesional dan pribadi karyawan.

4. Penelitian berikutnya harus memberikan sumbangan yang berarti terhadap
kajian ini dengan melakukan peningkatan jumlah sampel yang diambil serta
dapat memperluas cakupan variabel bebas yang diteliti. Dengan pendekatan
yang lebih luas ini, penelitian mendatang diharapkan dapat memberikan

pandangan yang lebih mendalam dan kaya akan informasi.



