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ABSTRAK

PT Plumpang Paya Anugrah merupakan sebuah perusahaan yang yang berlokasi
di batam dan bergerak dibiidang oil and gas baik itu dalam maintenance dan juga
manufaktur. PT Plumpang Raya Anugrah bekerja di lapangan dengan resiko
kecelakaan yang cukup tinggi sehingga perlu meningkatkan keamanan dan
kenyamanan dalam bekerja. Dalam hal ini PT Plumpang Raya Anugrah masih
kurang maksimal dalam melakukan kenyamanan bekerja pada pekerja seperti
lumpur yang membuat pekerja tidak bebas dalam bekerja, sering terjadinya banjir,
lingkungan kerja yang kotor dan tempat peralatan kerja yang tidak stategis
kurangnya sehingga memakan waktu untuk mengambil barang. Tujuan dari
penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi dan menganalisis pengaruh
lingkungan kerja dan tata letak fasilitas terhadap produktivitas pekerja. Penelitian
dilakukan di PT Plumpang Raya Anugrah pada bulan Maret 2023 hingga Juli
2023. Dalam penelitian ini populasi terdiri dari seluruh pekerja yang berjumlah 30
orang. Variabel bebas dalam penelitian ini adalah lingkungan kerja (X1) dan
desain peralatan kerja (X2), dan variabel terikatnya adalah produktivitas tenaga
kerja (Y). Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
analisis linier berganda. Setelah dilakukan pengolahan data penelitian, diperoleh
persamaan Z = 10,912 + 0,470X1 + 0,078X2. Karena nilai Sig adalah 0,017 <
0,05 dan dapat dilihat dari Ftabel 4,775 > 3.34 Ttabel, maka variabel lingkungan
kerja (X1) dan tata letak fasilitas kerja (X2) secara simultan (bersama-sama)
berpengaruh terhadap variabel produktivitas (Y).

Kata kunci : Pengaruh Lingkungan dan Tata Letak, Regresi Linier Berganda



ABSTRACT

PT Plumpang Paya Anugrah is a company located in Batam and engaged in oil and
gas, both in maintenance and manufacturing. PT Plumpang Raya Anugrah works
in the field with a high risk of accidents, so it is necessary to improve safety and
comfort at work. In this case, PT Plumpang Raya Anugrah is still not optimal in
making work comfortable for workers such as mud which makes workers not free
to work, frequent flooding, dirty work environment and lack of strategic work
equipment so it takes time to pick up goods. The purpose of this research is to
identify and analyze the effect of work environment and facility layout on worker
productivity. The research was conducted at PT Plumpang Raya Anugrah from
March 2023 to July 2023. In this study the population consisted of all 30 employees.
The independent variables in this study are the work environment (X1) and work
equipment design (X2), and the dependent variable is labor productivity (Y). The
data analysis method used in this study is multiple linear analysis. After processing
the research data, the equation Z = 10.912 + 0.470X1 + 0.078X2 is obtained.
Because the Sig value is 0.017 <0.05 and can be seen from Ftable 4.775 > 3.34
Ttable, the work environment variable (X1) and work facility layout (X2)
simultaneously (together) affect the productivity variable (Y).

Keywords: Environment and Layout Influence, Multiple Linear Regression
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