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ABSTRAK

Untuk memimpin perusahaan secara efektif dan mencapai tujuan perusahaan,
Direksi memiliki tugas yang sangat penting. Apabila terjadi kesalahan dan Direksi
telah ditegur berulang kali, maka Direksi dapat dibebaskan dari teguran tersebut
asalkan dapat menunjukkan bahwa kesalahan tersebut bukan merupakan tanggung
jawabnya. Sebelum memulai suatu pekerjaan, sangat penting untuk menerapkan
tata kelola perusahaan yang baik, seperti yang disyaratkan oleh Peraturan Menteri
BUMN Nomor Per-01/MBU/2011. Tujuan dari esai ini adalah untuk memahami
kutipan langsung tentang perilaku perusahaan yang beretika berdasarkan
penerapan tugas direksi dengan memperhatikan dasar-dasar tata kelola perusahaan
yang baik dalam pengurusan perseroan terbatas dan Putusan Mahkamah Agung
Nomor 121 K/Pid.Sus/2020. Metodologi pendekatan perundang-undangan
digunakan dalam penelitian yuridis normatif, yang berfokus pada penelaahan
terhadap bagaimana aturan atau norma-norma diterapkan dalam peraturan
perundang-undangan positif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa semua unsur
dalam Pasal 97 ayat 5 UUPT telah dipenuhi oleh Karen Agustiawan. Direksi
BUMN vyang telah menjalankan organisasinya dengan fokus pada tata kelola
perusahaan yang baik tidak dapat diklasifikasikan sebagai terlibat dalam tindak
pidana korupsi, namun hal tersebut merupakan risiko bisnis.

Kata Kunci : Tanggung Jawab, Good Corporate Governance, Perseroan Terbatas
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ABSTRACT

A major responsibility of the Board of Directors is to manage the Company in
good faith and responsibly, in line with the goals of the Company itself. The
Board of Directors may be exonerated from this duty in the event that an error is
made and the Board of Directors is promptly held accountable for it if they can
show that the error was not their fault. The Regulation of the Minister of BUMN
Number Per-01 / MBU / 2011 regulates excellent corporate governance, which
the Board of Directors must follow when performing its tasks. The goal of this
study is to determine the board of directors' obligations with reference to sound
corporate governance based on the application of the board of directors' duties
with regard to the principles of sound corporate governance in the management
of a limited liability company and Supreme Court Decision Number 121
K/Pid.Sus/2020. This statutory approach method is employed in the normative
juridical research, which focuses on examining how rules or norms are applied in
positive law. The findings demonstrated that every requirement of Article 97,
paragraph 5, of the Company Law had been met by Karen Agustiawan's conduct.
Directors of SOEs who have managed the company utilizing Good Corporate
Governance can only be classified as a business risk and not as engaging in
criminal wrongdoing.

Keywords: Responsibility, Good Corporate Governance, Limited Liability
Company
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