BABYV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Hasil penelitian yang diperoleh peneliti dari pembahasan pada bab

sebelumnya adalah sebagai berikut:

1. Penghargaan finansial memiliki pengaruh yang signifikan terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk berkarir sebagai konsultan pajak. Karena
mahasiswa menganggap penghargaan finansial sebagai alasan utama yang
memotivasi mereka untuk berkarir menjadi konsultan pajak, karena tujuan
utama seseorang dalam bekerja adalah untuk memperoleh penghargaan
finansial atau gaji. Oleh karena itu, semakin tinggi penghasilan yang
diperoleh, maka semakin tinggi pula motivasi untuk memilih berkarir
sebagai konsultan pajak.

2. Pengakuan profesional memiliki pengaruh yang signifikan terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk berkarir sebagai konsultan pajak. Karena
pengakuan profesional dapat memotivasi karyawan, meningkatkan
produktivitas, dan memberikan kepuasan kepada mahasiswa dalam
mengejar karir sebagai konsultan pajak. Karier seperti itu dapat
menghasilkan pencapaian yang sangat baik dan dihargai dengan pengakuan
atas prestasi.

3. Pertimbangan pasar kerja memiliki pengaruh yang signifikan terhadap

minat mahasiswa akuntansi untuk berkarir menjadi konsultan pajak. Karena
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pertimbangan pasar kerja menjadi pertimbangan mahasiswa dalam memilih
berkarir sebagai konsultan pajak dikarenakan kondisi perekonomian Batam
yang kurang baik saat ini, banyaknya perusahaan yang tutup, dan sulitnya
mencari pekerjaan, maka mahasiswa sangat memperhatikan pasar kerja baik
dalam jangka pendek maupun jangka panjang.

Lingkungan kerja memiliki pengaruh yang signifikan terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk berkarir sebagai konsultan pajak. Karena
mahasiswa menginginkan lingkungan kerja yang nyaman dalam karir
konsultan pajak yang dipilihnya. Memotivasi mahasiswa berprofesi sebagai
konsultan pajak akan lebih baik lagi. Selain itu, mahasiswa menganggap
profesi ini sebagai peckerjaan yang menantang namun rutin, yang
mendorong mereka untuk lebih aktif dan bekerja keras.

Penghargan finansial, pengakuan profsional, prtimbangan pasar, dan
lingkungan keja merupakan faktor-faktor yang secara simultan
mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi berkarir sebagai konsultan

pajak.

5.2 Saran

1.

Peneliti memberikan beberapa saran berupa masukan berikut ini:

Untuk peneliti selanjutnya, disarankan untuk memasukkan variabel yang
belum teruji, seperti kepribadian dan nilai-nilai sosial. Selain itu, akan
bermanfaat untuk memasukkan metode tambahan, seperti observasi
langsung, untuk mendapatkan pemahaman yang lebih jelas dan memperluas

penelitian ke lebih banyak universitas
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2. Universitas harus memberikan dukungan kepada mahasiswa akuntansi yang
tertarik untuk berkarir di bidang konsultan pajak untuk memenuhi
permintaan akan layanan ini di dunia bisnis.

3. Mahasiswa akuntansi harus mempertimbangkan minat jangka panjang
mereka dan memahami serta menimbang faktor-faktor yang ada sebelum

membuat pilihan karir.



