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ABSTRAK

Perseroan terbatas adalah badan usaha yang dijalankan sesuai dengan tujuan dan
kegiatan usahanya. Direktur mewakili perusahaan sesuai fungsi representasi yang
melakukan transaksi atau kontrak untuk kepentingan perseroan, yang dilakukan
saat menjabat. Tindakan direktur yang tidak beritikad baik dan tidak dilakukan
dengan hati-hati dapat merugikan perseroan. Direktur yang merugikan perseroan
harus mempertanggungjawabkan sesuai tindakan yang dilakukan pada saat
menajabat. Penelitian ini menggunakan metode yuridis normatif untuk mengkaji
peraturan perundang-undangan dan putusan pengadilan, yang bersifat deskriptif
berdasarkan bahan hukum primer, sekunder maupun tersier, yang dikumpulkan
dengan cara studi dokumen atau studi pustaka. Direktur yang telah selesai masa
jabatannya tetap dimintai pertanggung jawabannya pidana sesuai dengan tindakan
hukum yang telah dilakukannya. Perlindungan hukum terhadap perseroan terkait
tindakan direktur yang telah selesai masa jabatannya adalah dengan menerapkan
pertangungjawaban pribadi direktur. Pembatasan tanggung jawab yang dilakukan
perseroan dapat dialihkan kepada pemegang saham jika pemegang saham
melakukan perbuatan melawan hukum. Perlindungan hukum perseroan adalah
pembebanan tanggung jawab kepada direktur yang melanggar fiduciary duty.
Operasional perseroan menganut dual board system yang dilakukan oleh direktur
dan dewan komisaris bertujuan menciptakan check and balance secara aktif.
Perlindungan hukum yang lain yaitu dengan penerapan prinsip good corporate
governance. Terakhir adalah pemberian hak kepada pemegang saham dalam
mengajukan gugatan derivatif untuk dan atas nama perseroan kepada pengadilan
negeri.

Kata kunci: direktur, tanggung jawab direktur dan perlindungan hukum



ABSTRACT

A limited liability company is a business entity run in accordance with the
objectives and activities of its business field. The Board of Directors represents
the company in accordance with the function of representation conducting
transactions or contracts for the interest of the company, during his term of office.
A director’s act may cause the risk of loss, profit and may even contain conflict of
interest. The actions of directors which were made without good faith and
prudence principles can be detrimental to the company. This research uses
normative juridical method to review the legislation and court decision(s), which
is descriptive based on primary, secondary and tertiary legal material, collected
by document study or literature study. The director whose term of office has
expired shall be held accountable both criminal, civil and administrative in
accordance with the legal action he performs. Legal protection for a company
related to the action of the director is by imposing personal responsibility of the
director in a civil manner and does not close the possibility for criminal
responsibility. Limitations of liability by company can be transferred to
shareholders if shareholders were to breach the law. Another legal protection for
company is the assignment of responsibility to the director in breaching of
fiduciary duty. Operations company adheres to a dual board system conducted by
board of directors and board of commissioners aimed to create checks and
balances actively. Another legal protection is by applying the principles of good
corporate governance. Last is the granting of rights to shareholder in filing a
derivative suit for and on behalf of the company to the district court.

Keywords: board of directors, director's responsibilities and legal protection
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