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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui kembali pengaruh kompetensi, 

independensi, profesionalisme dan integritas auditor terhadap kualitas audit. 

Teknik penentuan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik 

sampling jenuh  dengan jumlah sampel yang diperoleh sebanyak 33 sampel. 

Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuesioner, 

yaitu menyebarkan kuesioner pada auditor di BPK RI Perwakilan  Provinsi 

Kepulauan Riau. Teknik analisis data yang digunakan untuk menguji hipotesis 

dalam penelitian ini adalah analisis regresi linear berganda. Berdasarkan hasil 

analisis maka dapat disimpulkan bahwa kompetensi dan integritas secara parsial 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit, independensi secara 

parsial berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap kualitas audit, dan 

profesionalisme secara parsial berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap 

kualitas audit. Kompetensi, independensi, profesionalisme dan integritas secara 

bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit. Nilai R 

Square menunjukkan bahwa variabel kompetensi, independensi, profesionalisme 

dan integritas mampu menjelaskan variansi variabel kualitas audit sebesar 73,2% 

sedangkan sisanya sebanyak 26,8% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak 

diteliti. 

 

 

Kata Kunci: Kompetensi, Independensi, Profesionalisme, Integritas, Kualitas 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the influence of competence, 

independence, professionalism and auditor integrity on audit quality. The sample 

determination technique used in this study is saturated sampling technique with a 

total of 33 samples obtained. The data collection method used in this study is a 

questionnaire, which is distributing questionnaires to auditors at the Republic of 

Indonesia Representative Office of Riau Islands Province. The data analysis 

technique used to test the hypothesis in this study is multiple linear regression 

analysis. Based on the results of the analysis, it can be concluded that competence 

and integrity partially have a positive and significant effect on audit quality, 

partial independence has a negative and insignificant effect on audit quality, and 

partial professionalism has a positive and insignificant effect on audit quality. 

Competence, independence, professionalism and integrity together have a positive 

and significant effect on audit quality. The value of R Square shows that the 

variables of competence, independence, professionalism and integrity are able to 

explain the variance of audit quality variables by 73.2% while the remaining 

26.8% are influenced by other variables not examined. 

 

Keywords: Competence,  Independence, Professionalism, Integrity, Quality 

Audit 
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