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ABSTRAK 

 

 

 

 

Perusahaan memiliki tujuan jangka panjang yaitu untuk meningkatkan 

nilai perusahaan yang dapat dinilai dari harga saham yang ditransaksikan di Bursa 

Efek Indonesia. Nilai perusahaan yang tinggi dapat menarik para investor untuk 

menanamkan modalnya dalam perusahaan tersebut. Tujuan dari penelitian ini 

adalah untuk menelaah dan menguji lebih lanjut mengenai pengaruh corporate 

social responsibility dan good corporate governance terhadap nilai perusahaan. 

Terkait dengan indikator good corporate governance tersebut, proksi yang 

digunakan antara lain: kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional dan 

komposisi komisaris independen. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan 

perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2012-2016. Teknik 

pemilihan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling 

dengan kriteria tertentu dan diperoleh 13 perusahaan perbankan yang disertakan 

dalam kurun waktu 5 tahun sehingga didapat 65 sampel. Data dalam penelitian ini 

adalah data sekunder berupa laporan keuangan yang diperolehmelalui Bursa Efek 

Indonesia dan situs resmi perusahaann.Metode analisis data yang digunakan 

adalahmetode regresi linier berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara 

parsial corporate social responsibility dan kepemilikan manajerial mempunyai 

pengaruh negatif signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan kepemilikan 

insitusional dan komposisi komisaris independen tidak mempunyai pengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil analisis uji F menunjukkan bahwa 

variabel Corporate Social Responsibility dan Good Corporate Governance secara 

bersama-sama simultan berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Corporate Social Responsibility, Good 

Corporate Governance, Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, 

Komposisi Komisaris Independen. 
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ABSTRACT 

 

 

 

 

The Company has a long-term goal of increasing the firm value that can 

be valued from the price of shares traded on the Indonesia Stock Exchange. High 

Firm valaue can attract investors to invest in the company. The purpose of this 

study is to examine and test more about the impact of corporate social 

responsibility and good corporate governance on firm value. Related to the 

indicators of good corporate governance, the proxies used are: managerial 

ownership, institutional ownership and independent commissioner composition. 

The population in this study is a banking company listed on the Indonesia Stock 

Exchange period 2012-2016. Sample selection technique in this study using 

purposive sampling technique with certain criteria and obtained 13 banking 

companies are included in the period of 5 years so obtained 65 samples. The data 

in this study is secondary data in the form of financial statements obtained 

through the Indonesia Stock Exchange and the official website of the company. 

Data analysis method used is multiple linear regression method. The results show 

that partially corporate social responsibility and managerial ownership have a 

significant negative effect on firm value, while institutional ownership and 

independent commissioner composition have no significant influence on firm 

value. The result of F test analysis shows that the variables of Corporate Social 

Responsibility and Good Corporate Governance simultaneously have a significant 

effect on firm value. 

 

Keywords: Firm Value, Corporate Social Responsibility, Good Corporate 

Governance, managerial ownership, institutional ownership, independent 

commissioner composition. 
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