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ABSTRAK 
 

 
 

 

Sistem pakar didasarkan dari pengetahuan seorang pakar yang kemudian 

diimplementasikan ke dalam sebuah komputer yang dapat membantu menyimpan 

berbagai pengetahuan seorang pakar dan juga dapat membantu seorang pakar 

dalam pekerjaaanya. Dengan mengimplementasikan pengetahuan seorang pakar 

ke dalam sebuah perangkat lunak, orang lain dapat mengaksesnya dari mana saja 

dan kapan saja. Sistem pakar dalam penelitian ini menggunakan metode Certainty 

Factor untuk melakukan tes kepribadian menggunakan teori Myers-Briggs Type 

Indicator (MBTI) yang membagi seseorang menjadi 16 tipe kepribadian yang 

berbeda dengan kelebihan dan kelemahan serta pekerjaan yang sesuai. 

Pengumpulan data dilakukan dengan studi pustaka dan wawancara. Perangkat 

lunak dalam sistem pakar ini menggunakan bahasa pemrograman Visual C# dan 

menggunakan SQL Server untuk membangun basis data. Model proses yang 

digunakan adalah waterfall yang terdiri dari analisis, desain, pengodean, 

pengujian dan tahap pendukung. Pengujian aplikasi ini dilakukan dengan 

melakukan pengujian secara langsung kepada seseorang yang ingin diketahui 

kepribadiannya dengan cara menjawab beberapa pertanyaan pilihan ganda. Hasil 

penelitian ini berupa aplikasi tes kepribadian yang dapat mengetahui kepribadian 

calon karyawan dengan kelebihan, kelemahan dan rekomendasi pekerjaan yang 

sesuai dengan kepribadian tersebut. 

 

 

 

 

Kata kunci: Aplikasi Sistem Pakar, Certainty Factor, 

Myers-Briggs Type Indicator 
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ABSTRACT 
 

 
 

 

Expert system was based on the knowledge of an expert that was later being 

implemented into a computer that could help to save an expert knowledge and to 

help an expert on their job. By implementing an expert knowledge into a software, 

everyone could access it from anywhere and anytime. The expert system in this 

research uses Certainty Factor method to do a personality test using Myers-

Briggs Type Indicator (MBTI) theory which divide a person into 16 type of 

personalities with different strength and weakness and also different job that was 

suitable. Data collection was done with literature review and interview. The 

software in this expert system uses Visual C# programming languages and uses 

SQL Server to build the database. Processing model that was used was waterfall 

that contains of analysis, design, coding, testing and support. The testing of this 

application was done directly with doing a test to someone who wants to be 

known his/her personality by answering several multiple choices questions. The 

result of this research is a personality test application that could know the 

personality of the employee strength, weakness and job recommendation that are 

suitable with theirs personality. 

 

 
 
 

Keywords: Expert system application, Certainty Factor, 

Myers-Briggs Type Indicator 
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