BABV
SIMPULAN DAN SARAN

5.1. Simpulan

1. Sistem Informasi Absensi Karyawan pada Rumah Sakit Camatha Sahidya
mampu mempercepat kinerja bagian personalia dalam mengelola laporan

absensi bulanan.

2.  Karyawan dapat mengakses rekap absensi baik periode harian maupun bulanan.
Karyawan dapat melapor atas ketidakhadirannya secara online tanpa harus

bolak-balik mencari atasannya.

3. Atasan dapat memantau kedisiplinan anggotanya berdasarkan rekap absensi

bulanan.

5.2. Saran

Penelitian ini masih jauh dari sempurna, masih banyak yang bisa
dikembangkan, sebaiknya untuk masa yang akan datang, sistem absensi karyawan ini
digabungkan dengan modul penggajian sehingga menjadi satu sistem yang

berkesinambungan dan  memberi  manfaat lebih  kepada perusahaan.
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