DAFTAR PUSTAKA

Hasi, H. R. (2019). PengaruhLingkungan Kerja, Budaya Kerja Dan Motivasi Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Di Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten
Labuhanbatu Utara.

Kirana, K. C., & Pradipta, A. S. (2021). Pengaruh Kepemimpinan, Kompensasi Dan
Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. JAK. JENIUS (Jurnal Ilmiah
Manajemen Sumber Daya Manusia), 4(3), 285.
https://doi.org/10.32493/jjsdm.v4i3.10456

Kotangon, A. A., Tewal, B., & Sendow, G. M. (2021). ANALISIS PENGARUH BUDAYA
ORGANISASI, KOMUNIKASI, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TERHADAP
KINERJA PEGAWAI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN MINAHASA
TENGGARA. 8(1),293-304.

Marjaya, 1., & Pasaribu, F. (2019). Pengaruh Kepemimpinan, Motivasi, Dan Pelatihan
Terhadap Kinerja Pegawai. Maneggio: Jurnal llmiah Magister Manajemen, 2(1),
129-147. https://doi.org/10.30596/maneggio.v2il.3650

Meutia.(2019).Pengaruh budaya organisasi dan komitmen organisasi terhadap kinerja
karyawan.

Nolisa dan Edalmen, E. (2021). PENGARUH MOTIVASI DAN PELATIHAN
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PD. HARUM JAYA.

Noratta, S., & Prabowo, B. (2019). Pengaruh Pelatihan Dan Motivasi Terhadap Kinerja
Karyawan Pt. Timur Raya Lestari. Jurnal Ekonomi Efektif, 1(3), 162—172.
https://doi.org/10.32493/jee.v113.3469

Ompusunggu, S. J., & Simanjuntak, J. (2020). PENGARUH BUDAY A ORGANISASI
DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT
AMTEK ENGINEERING BATAM. Jurnal Rekaman, 4(2).

Rosmiati, E., & Maya Sova, M. (2019). Pengaruh Pelatihan Dan Motivasi Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan Di PT ASABRI Tbk. Jurnal Administrasi Dan
Manajemen, 9(2), 156—160.

Sanusi, A. (2019). Metode Penelitian Bisnis.Jakarta: Salemba Empat

Shofi’unnafi, S. (2020). Pengaruh Pelatihan dan Motivasi Terhadap Kinerja Karyawan
PT. Bank Perkreditan Rakyat Chandra Mukti Artha Yogyakarta. Muhammadiyah
Riau Accounting and Business Journal, 1(2).
https://doi.org/10.37859/mrabj.v112.1874

Sinambela, L. P. (2019). Manajemen Kinerja. Depok: PT RajaGrafindo Persada.
Sugiyono. (2021). Penelitian Kuntitatif, Kualitatif dan R&D.Bandung:Alfabeta.

Sujawerni, wiranta. (2022). The Master Book Of SPSS.Yogyakarta: Anak Hebat
Indonesia.

70



71

Wicaksono, W., Suyatin, S., Sunarsi, D., Affandi, A., & Herling, H. (2021). Pengaruh
Pelatihan, Motivasi Dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT
Bank Mandiri, Tbk Di Jakarta. JENIUS (Jurnal Ilmiah Manajemen Sumber Daya
Manusia), 5(1), 220. https://doi.org/10.32493/jjsdm.v5i1.13156

Yanuari, Y. (2020). ANALISIS PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN
LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN. Al-Idarah :
Jurnal Manajemen Dan Bisnis Islam, 1(1), 16-29.
https://doi.org/10.35316/idarah.2020.v111.16-29



