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SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

dari hasil penelitiann dan kajian yang sudah diuraikn secara
menyeluru di bab sebelumnyah, peneliti ingin mengkaji akan kesimpuln
penelitian ini sebagai berikut:

1. Kesehatan Kerja berpengaruh positif dan singnifikan terhadap
Produktivitas Karyawan di PT Cipta Adil Industries Batam.

2. Lingkungan Kerja berpengaruh positif dan singnifikan terhadap
Produktivitasdi PT Cipta Adil Industries Batam.

3. Disiplin.berpengaruh.positif dan ingnifikan terhadap Produktivitas
Karyawan di,PT Cipta Adil Industries Batam.

4. Kesehatank,.erja, lingkungan kerja,dan disiplin berpengaruh positif
dan singnifikan terhadap Produktivitas karyawan di PT Cipta Adil
Industries Batam

5.2 Saran

Hasil dari pengkajian dan kesimpulan dari penelitian ini, seingga
peneliti memberi beberapa ide yang dapat digunakan sebagai bahan
penilaian untuk eksplorasi masa depan terkait dengan eksplorasi ini,

khususnya:

1. PT Cipat adil bermaksud untuk menjadi penyedia biji plastik

mencolok utama dengan barang-barang yang terkait dengan
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penciptaan perangkat rumah plastik bernilai. Dipercaya bahwa
penggunaan dan pemeliharaan aset yang digunakan dengan
memberdayakan dukungan kesejahteraan yang representatif dan
pemeliharaan tempat kerja yang layak, serta kontribusi pekerja yang
terkendali dan dilengkapi dalam mencapai efisiensi tinggi, akan
menjadi metode untuk mencapai tujuan. Dengan demikian,
penelitian yang akan dilakukan nantinya akan lebih menarik untuk
mempelajari dan mengetahui kemajuan pengaruh dengan kelanjutan
dari konsekuensi kesehatan kerja, lingkungan kerja dan disiplin
terhadap produktivitas karyawan PT Cipta Adil Industries Batam di
kurun waktu mendatang.

. Hasil dari pengkajian nilai R Square membuktikan bagaimana
95,6% dari Produktivitas pegawai dapat di jelaskan oleh kesehatan
kerja,lingkungan kerja dan Disiplin dan Sisanya 4,4% tidak
dijelaskn pada ulasan ini

3. Untuk setiap penelitian yang akan dilakukan di tempat yang
berbedah, di harap para pakar memahami penemuan-penemuan
dalam proposal ini sehingga mereka dapat mengukur untuk
mengeksplorasi hasil dari artikel yang berbeda, yang jelas memiliki
berbagai masalah di setiap artikel, mengacu pada penanda yang
digunakan untuk memperoleh informasi baru. terkait dengan
kesehtan kerja, lingkungan dan disiplin terhadap produktivitas

pekerja



