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ABSTRAK

Sumber daya manusia yang berkualitas dan terciptanya kepuasan kerja bagi
karyawan dan menghasilkan sesuatu yang memenuhi harapan suatu perusahaan,
karena perusahaan harus memperhatikan kebutuhan karyawan seperti keselamatan
dan kesehatan kerja. Seringkali perusahaan mengabaikan keselamatan kerja.
Teknik pengambilan sampel menggunakan sampel jenuh. Untuk tujuan
pengumpulan data, peneliti menyebarkan kuesioner, yang berisi daftar pertanyaan
yang harus dijawab oleh peserta. Metode yang digunakan dalam temuan-temuan
yang terdapat dalam penelitian ini adalah penelitian berbasis kuantitatif dengan
melakukan analisis linier berganda. Hasil yang diperoleh dari sebuah temuan yang
terdapat dalam sebuah penelitian membuktikan bahwa keselamatan dan kesehatan
kerja dapat berpengaruh signifikan terhadap kepuasan kerja karyawan PT Cahaya
Samudra Shipyard.

Kata kunci: Keselamatan Kerja, Kesehatan Kerja, Kepuasan Kerja



ABSTRACT

Quality human resources and the creation of job satisfaction for employees and
produce something that meets the expectations of a company, because the
company must pay attention to the needs of employees such as occupational safety
and health. It often happens that companies ignore work safety. The technique of
taking a sample using a saturated sample. For the purpose of data collection, the
researcher distributed a questionnaire, which included a list of questions to be
answered by the participants. The method used in the findings contained in this
study is a quantitative-based research by conducting multiple linear analysis. The
results obtained from a finding contained in a study prove that occupational
safety and health can have a significant effect on job satisfaction of employees of
PT Cahaya Samudra Shipyard.

Keywords: Occupational Safety, Occupational Health, Job Satisfaction

Vi



KATA PENGANTAR

Puji serta syukur Penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang
sudah melimpahkan seluruh rahmat serta karuniaNya, alhasil penulis bisa
menuntaskan laporan skripsi yang ialah salah satu persyaratan buat menuntaskan
program studi strata satu( S1) pada Program Studi Manajemen di Universitas
Putera Batam.

Penulis mengetahui kalau skripsi ini sedang jauh dari sempurna. Sebab itu,
kritik serta anjuran hendak senantiasa penulis dapat menerimanya dengan senang
hati. Dengan seluruh keterbatasan, penulis mengetahui pula kalau ide ini takkan
terkabul tanpa dorongan, edukasi, serta desakan dari bermacam pihak. Untuk itu,
dengan seluruh kerendahan yang terdapat pada hati penulis, penulis memberikan
ucapan terima kasih kepada::

1.

2.

3.

9]

Ibu Dr. Nur Elfi Husda, S.Kom., M.SI., selaku Rektor Universitas
Putera Batam;

Bapak Dr. Michael Jibracl Rorong, S.T., M.LLKom. seclaku PIt
Dekan Fakultas Universitas Putera Batam;

Ibu Mauli Siagian, S.Kom., M.Si., selaku Ketua Program Studi
Manajemen, Fakultas Ilmu Sosial dan Humaniora, Universitas Putera
Batam;

Bapak Asron Saputra, S.E., M.Si. selaku Dosen Pembimbing Skrips;

. Seluruh Dosen dan Staff Universitas Putera Batam yang selama ini

telah memberikan ilmu dan pengetahuan kepada penulis;
Kedua orang tua dan keluarga yang selalu mendoakan dan
memberikan semangat untuk saya;

. Teman-teman yang senantiasa memberikan motivasi dan dorongan

untuk tetap semangat dalam menyelesaikan skripsi ini;

. Semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu per satu yang

telah memberikan dorongan serta bantuan selama penyusunan tugas
akhir ini. Semoga Tuhan Yang Maha Kuasa membalas kebaikan
dan selalu memberikan keberkahan serta mencurhakan nikmat-Nya.
Amin.

Batam, 21 Juli 2022

-

Leslie Kang
180910065

vil



Ilnivritm Putera Batam



DAFTAR ISI

SURAT PERNYATAAN ORISINALITAS ...coectiiireinnrnninsrnencssaescsssnsssssnsnsssnns ii
HALAMAN PENGESAHAN .....cciiiiviiiiniiinnnnisnnnniisssnisssssisssssssssssssssssssssssssssss v
ABSTRAK ...ciiieiiiinnrinsnninssaniisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssss A%
ABSTRACT ....uuuiiiiriireriisnnicsnneissnescssseiessssesssssnssssanssssssssssssssssssssssssssssssssssss vi
KATA PENGANTAR.....coontiiitiinntiicsniecssnecisstecsssnesssssssssssesssssssssssssssssasesns viii
DAFTAR IST.uuiiiiiiiinniiinnnnicninniiisssescssnecsssessssssscsssssessssssssssssssssssssssssssssssssss viii
DAFTAR GAMBAR......cciiiiiinneicnsntinssetisssnssssssssssssssssssssossassssssssssssasssssasssses X1
DAFTAR TABEL ....cciiiiiiiineiinneninsnticssansissssnissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasses xii
DAFTAR RUMUS ...ccoiiiitiiineecnsetncseniesneiessssessssssssssssesssssesssssssssssssssssees xiil
BAB I PENDAHULUAN .....uuciiiitticnttiinsneeissnnisssetssssstssssssssssssssssssessssssssssssssns 1
Latar Belakang .........coooviiiiiiiiiiiiieeeeeiee et 1
Identifikasi Masalah...........cccoooiiiiiiiiiiii e 8
Batasan Masalah..........ccccoooiiiiiiiiii e 9
Rumusan Masalah............coooiiiiiiiiiiiie e 9
Tujuan Penelitian .........ccccevviiiiiieieee i e e 9
Manfaat Penelitian............eeoiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 10
SECATA TEOTTLIS ...veeieiiiiieeeeiie ettt ettt e et e e e e e e e e 10
Secara Praktis ........oooouieeiiiiiiiieeeiieee e 10
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ....uuueiiieiiirntienneisssneessssessssaessssssssssssssssesssns 12
SN0 4 T T PSP URT PP 12
Keselamatan Kerja .........ccooeieiiiiiiiiiiiei e 12
Definisi Keselamatan Kerja .............ooooeiiiiiiiiiiiiiiicciiieeeee e 12
Faktor Yang Memengaruhi Keselamatan Kerja .............cccccoevvivieineneennn. 13
Indikator yang terdapat pada Keselamatan Kerja .........ccccccccoviieniiinnnen. 13
Kesehatan Kerja........ooooiiiiiiiiiiiiiie e 14
Definisi Kesehatan Kerja .......cceevviviiiiiiiiiiiiiiiiiieceeee e 14
Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kesehatan Kerja.........c.cccccoooeeennnen. 15
Indikator yang terdapat pada Kesehatan Kerja ..........ccccoooviiiniiiniiinnneen. 16
Kepuasan KeTja ........oooiiiiiiiiiiiiiie et 16
Definisi Kepuasan Kerja .........cccvviiiiiiiiiiiiiiie e 16
Faktor Yang Memengaruhi Kepuasan Kerja..........ccocoviiieiiiiiineennnnnnnnn. 17
Indikator yang terdapat pada Kepuasan Kerja..........cccocovvveeeeniieeeennnnennnn. 18
Penelitian Terdahulu...........cccooiiiiiiiiii e 19
Kerangka Pemikiran ...........ccccccveiiiiiiiiiiiiiiiic e 20
Pengaruh Keselamatan Kerja Terhadap Kepuasan Kerja..............cccuveee.n. 20
Pengaruh Kesehatan KerjaTerhadap Kepuasan Kerja............ccccveveevnnnennnn. 21
Pengaruh Keselamatan Kerja dan Kesehatan KerjaTerhadap Kepuasan Kerja

........................................................................................................................................ 21
5 B 701 o) TSR 22
BAB IIIl METODE PENELITTIAN ...ccocvviiiintiinneiinseessssnescsssssssssssssssssssssesenes 23
Jenis Penelitian .........coooiiiiiiiiiiii e 23
Sifat Penelitian .........c..ueviiiiiiiiiiiiieeeee e 23
Lokasi dan Periode Penelitian .............ccccvvvieiieeeeeeeiiiiiiiieeee e 24

viii

LOKAST PENEIILIAN ...eeeeneeeeee et e e e e e e e e veeeeanaees 24



Periode Penelitian ......couueeiiiineeee e 24

Populasi dan Sampel.........cooooiiiiiiiiiiiiiie e 24
POPUIAST ...t e 24
SAMPECL... ittt e e e e e e e e e e e arae e e e eaes 25
Teknik Pengambilan Sampling ..........ccoocviiiiiiiiiiiiiiiiieiicec e 25
Teknik SAMPING ....ooiiiiiiiiiiiiiiiii e e 25
SUMDBET Data....ccoiuiiiiiiiiiiiiie e 26
Metode Pengumpulan Data............cccoviiiiiiiiiiiiiiiiieceee e 26
Definisi Operasional Variabel Penelitian............cccceevvieiniiiniiiiinicenneenn. 27
Metode Analisis Data...........c.cooviiiiiiiiiiiii e 28
AnNalisis DeSKIIPtif......cccoviiiiiiiiiiiiceie e e 28
Uji KUalitas Data ......ccceeeeiviiieeriiiiiee et eeireee e raee e e s eiraee e e eanaee s 29
Ui ValIAItas ...cevvviiiiieeeeeeeiiiieeeee et e e erraee e e e e e e e s eaaaaeeee s 29
Uji REHADIIIEAS ....evviiiiieeeeeeeeeeeee et e e e e e 30
Uji Asumsi KIASTK ...oovveiiiiiiiiiiiiieeece e 32
Uji Normalitas Data...........cooiiiiiiiiiiiiiiee e 32
Uji MUItIKOINEATTEAS ..eeeeeeeeiiiiiiiiieee e e et e e e e e et e e e e e e e e 33
Uji HeteroskedastiSItas.........eeeevviiiriiieeeeeiicciiiceee e e ee et ee e e e e e e 34
Ui Pengaruh.........oooiiiiiiie e 34
Analisis Regresi Linear Berganda.............cccccoeoveeiiiiiiiiiiiiiieeeeeieee. 34
Koefisien Determinasi (R2) ........coooveeiiiiiiiiiiiieeeeeee e, 35
T T ettt et ettt 35
U1 F e e 36
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN.....ccccccennnetinnrenicssaenane 37
Gambaran Umum Objek Penelitian............occceeviiiiiiiiiiniiiniiciieceeee 37
Deskripsi Karakteristik Responden ..............oooeeeeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeciiiieeen. 38
Karakteristik Responden berdasarkan pada Jenis Kelamin ........................ 38
Karakteristik Responden berdasarkan pada Usia..........ccccceeeviiieeeeniinennn. 38
Karakteristik Responden berdasarkan pada Pendidikan.............c....ccooee.. 39
Karakteristik Responden berdasarkan pada Lama Bekerja......................... 40
Deskripsi Jawaban Responden .........cccceeviiiiiiiiniiiiiiiniieeeeiee e 40
Deskriptif Variabel Keselamatan Kerja (X1).....cccovveeeriiieeeniiiiieeeeniiennn. 40
Analisis Deskriptif Variabel Kesehatan Kerja(X2).......cccccovveeviiieneennnnen. 42
Analisis Deskriptif Variabel Kepuasan Kerja.........cccccoeeiiiiiiiniiiineennnen. 44
ANAliSIS Data .....cooiiiiiiii e 46
Uji Validitas serta Reliabilitas............ooccoiiiiiiiieiiiniiiiieeeee e, 46
UJi VAIAIEAS ©evviiieiiiiiiieeiiiie ettt et e e e et e e e e eiraee e e saaaaee s 46
Uji ReHaDIIItaS .. .cceiviiieeiiiiee ettt 49
Hasil Uji Asumsi KI1aSiK .......cccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiccieeeeeeeee e 49
Ui Pengarun.........ooooiiiiiiie e 53
Regresi Linier Berganda.............ccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiccc e, 53
Uji Koefisien Determinasi (R?).........ccovveeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeecceeeee e 55
Pengujian HIPOtESIS ..oceeeeviriiiiiiieeeeeeeciiieieeee et e e e e e e eernaeeeee s 55
Pembahasan HipOtesis ...........eeiiiieeeiieiiiiiiiiiiiee e 57
Implikasi Penelitian ..........cc.oeeviiieeiiiiiiiiiiieee e 59
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ....cciiiiniinisneiinsnnnssssssissssssssssssssssssssssssses 61
Keimpulan ........oooueiiiii e 61



DAFTAR PUSTAKA

Lampiran 1. Pendukung Penelitian
Lampiran 2. Daftar Riwayat Hidup
Lampiran 3. Surat Keterangan Penelitian



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2. 1 Kerangka Pemikiran
Gambar 4. 1 Hasil Uji Normalitas

Gambar 4. 2 Hasil Uji Heterokedasititas ..............ccocvvvveeieeeeeiiiiiiiiiiiieee e

X1



DAFTAR TABEL

Tabel 1.1 Data Karyawan pada PT Cahaya Samudra Shipyard Tahun 2022 ............... 4
Tabel 1.2 Data Pra Survey Penelitian Keselamatan Kerja dan Kesehatan Kerja

pada PT Cahaya Samudra Shipyard Tahun 2022 ............ccccoeeviiiiiiieninennn. 5
Tabel 1.3 Data Pra Survey Penelitian Kepuasan Kerja pada PT Cahaya Samudra

SRIPYATA ..ot e 6
Tabel 1.4 Data Pra Survey Penelitian Kecelakaan Kerja pada PT Cahaya

Samudra Shipyard...........cccoviiiiiiiiiiieceeee e 7
Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu..........coooiiiiiiiiiii e 19
Tabel 3.1 Periode Penelitian ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiicceeeeeee e 24
Tabel 3.2 Skala LIKETT .....ccooiiiiiiiiiiiiiieee e 27
Tabel 3.3 Definisi Operasional Variabel ...........cccccooviiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiececeee e, 27
Tabel 3.4 Rentang Skala Penelitian............cccccoeeiiiiiiiiiiiiiiieececceeeee e 29
Tabel 3.5 Indeks Koefisien Reliabilitas............occueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeee e 31
Tabel 4.1 Jumlah Responden Berdasarkan pada Jenis Kelamin ...............ccceeeeennnen.. 38
Tabel 4.2 Jumlah Responden berdasarkan pada Usia ...........ccccceeevviiieieiiiiieeeeennnnen.. 39
Tabel 4.3 Jumlah Responden berdasarkan pada Pendidikan ...............ccccoeeeiinnnnnenn. 39
Tabel 4.4 Jumlah Responden berdasarkan pada Lama Bekerja............ccoovvevnnnnnnneen.. 40
Tabel 4.5 Tanggapan Responden Mengenai Keselamatan Kerja.........cccoocveeeiinnieeen. 41
Tabel 4.6 Tanggapan Responden Terkait Kesehatan Kerja.......cccccceeviiiniiiinniienne. 43
Tabel 4.7 Tanggapan Responden Terkait Kepuasan Kerja.........ccoooieeiiiiininnnee. 44
Tabel 4.8 Hasil Uji Validitas Keselamatan Kerja..........ccccccoeeeiiiiiiiiiiiiiieeeeceeeee, 46
Tabel 4.9 Hasil Uji Validitas Kesehatan Kerja .........cccccvvvvviiiiiiiiciciiiiiieeee e, 47
Tabel 4.10 Hasil Uji Validitas Kepuasan Kerja...........ccccvvveiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e, 48
Tabel 4.11 Hasil Uji Reliabilitas ...........coooeiiriiiiniiiiiiiiiiiccceeceec e 49
Tabel 4.12 Hasil pengujian yang bersifat Normalitas ...........cccccccevviiiniiiiincinneenne. 50
Tabel 4.13 Hasil Pengujian Multikolineritas ...........ccooceeiviiiniiiiiniiniiciicc e 51
Tabel 4.14 Hasil pengujian yang bersifat Glister............c.ccoooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 53
Tabel 4.15 Hasil Uji Regresi Linear Berganda............ccccooviiiniiiiiniiinicinieciece 54
Tabel 4.16 Koefisien Determinasi............coccuvieeeiiiiiiiieiiiiiee e et e 55
Tabel 4.17 Hasil Perhitungan UjJit..........ccoooviiiiiiiiiiiiiiiiee e e 56
Tabel 4.18 Hasil Perhitungan Uji-F ...........cccociiiiii e 57

Xii



DAFTAR RUMUS

Rumus 3.1 Rentang Skala...........cccooiiiiiiiiiieee e 28
Rumus 3.2 Korelasi Product Moment ...........ccccccoeeviiiiiiiiiiiiieeieeeeeeee, 30
Rumus 3.3 Cronbach AIpha..............cccoovvvvviiiieiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeiaeeee 31
Rumus 3.4 KOIMOZOTOV ...cceeeiiiiiiiiiiiiiee e e e e e e 32
RUmMUS 3.5 VIF oot 33
Rumus 3.6 Regresi Linear Berganda...........cccccccoveiiiiniiiiiiiiiieeeeeeee, 36
Rumus 3.7 Determinasi (R?) ........ccovoeviieieeeeeeeee oo 35
RUmMuS 3.8 UjJit..uuiiiiiiiiiiiieeeee e e e 35
Rumus 3.9 Uji Fooooonii e 36

xiil



