BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Dari hasil penelitian, dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut :

3. Dari hasil uji statistik yang dilakukan, disimpulkan beberapa hal yaitu :

a.

Uji F diperoleh kesimpulan terdapat pengaruh yang signifikan antara suhu
dan pencahayaan secara simultan terhadap kinerja karyawan dan
sebaliknya;

Uji t diperoleh kesimpulan dari pencahayaan tidak terdapat pengaruh dan
hubungan yang signifikan antara pencahayaan terhadap kinerja karyawan.
Dari suhu. tidak terdapat pengaruh dan hubungan yang signifikan antara
suhu terhadap kinerja karyawan;

Perhitungan koefisien determinasi, suhu dan pencahayaan memberikan
pengaruh 30.6% terhadap kinerja karyawan, 69.4% dipengaruhi oleh faktor
lain, misalnya kesehatan dan penghargaan yang diberikan oleh perusahaan

terhadap pekerja.

4. Solusi yang dapat diberikan untuk memberikan lingkungan kerja yang nyaman

untuk pekerja adalah :

a. Penambahan kipas angin/ blower di beberapa sudut ruangan;

b. Penambahan ventilasi udara;

C.

Mengganti jenis lampu menjadi lampu LED;
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d. Mengatur penggunaan jumlah lampu yang hidup pada siang hari, sehingga

tidak terlalu panas jika lampu menyala di siang hari

5.2 Saran
Adapun saran selama dilakukannya penelitian sampai skripsi adalah sebagai

berikut :

1. Untuk melakukan penelitian lebih lanjut tentang faktor kebisingan dan

pengaturan letak lampu yang sesuai dengan kebutuhan pekerjaan.

2. Perusahaan untuk bisa mempertimbangkan kesehatan dan penghargaan

sehingga bisa meningkatkan kinerja karyawan.



