BABYV

SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan pada Sekolah Mondial Kota
Batam dengan didukung oleh teori yang diperoleh melalui referensi yang ada,
dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Komunikasi vertikal secara parsial berpengaruh signifikan terhadap Kinerja
Karyawan. Hal ini dibuktikan dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,005, dan
didapat nilai t hitung 4,231 lebih besar > dari t tabel 1,979 sehingga dapat
disimpulkan bahwa H, ditolak dan H, diterima.

2. Hasil Uji koefesiensi nilai R Sguare sebesar 0,125. Artinya variabel
Komunikasi Vertikal (X) dalam model regresi menjelaskan variabel Kinerja
Karyawan (Y) sebesar 12,5% sisanya 87,5% dipengaruhi oleh variabel yang tidak
diajukan dalam penelitian ini.

3. Berdasarkan hasil analisis regresi dapat diketahui bahwa terdapat pengaruh
yang positif antara variabel Komunikasi Vertikal (X) dan variabel Kinerja
Karyawan (Y) di Sekolah Mondial Kota Batam, hal ini dapat ditunjukkan dari
persamaan regresi Y=a + bX (Y =43,918 + 0,398X).

5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, terdapat saran yang perlu

diperhatikan sebagai berikut:
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Sekolah Mondial sebaiknya lebih memperhatikan dan meningkatkan
komunikasi vertikal yang terjadi dalam lingkungan sekolah untuk mencegah
terjadinya pergantian karyawan.

1. Sekolah Mondial sebaiknya lebih memperhatikan kesejateraan karyawan,
agar memotivasi karyawan untuk mempunyai kinerja yang lebih baik.
2. Kepada peneliti selanjutnya agar lebih memperluas dan mengembangkan

variabel-variabel yang akan di teliti.



