BAB YV

SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti mengenai
Pengawasan Tenaga Kerja Asing Oleh Kantor Imigrasi Kelas I Kota Batam, maka

dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1. Bahwa proses pengawasan tenaga kerja asing oleh kantor imigrasi kelas I
khusus Batam harus sesuai prosedur yang ada yaitu dalam hal pengawasan
langsung atau sidak ke perusahaan, mereka harus mengantongi surat tugas dari
kepala imigrasi kelas 1 khusus Batam. Pihak perusahaan pun sudah mengetahui
prosedur ini dan tidak akan mau menerima kunjungan apabila tidak membawa
surat tugas dari kepala kantor imigrasi kelas 1 khusus Batam. Semua standar
mengenai ketentuan-ketentuan dalam hal melakukan pengawasan tenaga kerja
asing yang ada dikota batam di atur dalam SOP pengawsasan keimigrasian
nomor 1M1.1-GR.03.02-2141 maka setiap penindakan yang dilakukan oleh
kantor imigrasi kelas I khusus batamarus sesuai dan mengikuti standar yang ada

dalam SOP pengawsasan keimigrasian nomor 1M1.1-GR.03.02-2141

2. Kantor imigrasi melakukan inspeksi secara langsung dengan mendatangi

perusahaan-peusahaan dan bertemu langsung dengan para tenaga kerja asing
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yang ada di perusahaan tersebut, yang kemudian dilakukan pengecekan
kelengkapan dokumen terkait izin tinggal dan sebagainya guna memastikan
para tenaga kerja asing taat pada prosedur pengawasan yang ada. Namun
pengawasan yang dilakukan kantor imigrasi kota batam masih kurang optimal
masih ada perusahaan yang belum didatangin langsung oleh pihak kantor

imigrasi.

5.2 Saran

Dalam upaya pelaksanaan pengawasan tenaga kerja asing yang ada dikota
batam. Perlu adanya prosedur tetap untuk pengecekan tenaga kerja asing di batam
bukan perusahaan yang besar saja yang di datangin tapi perudahaan yang kecil juga
harus di kunjungin biar mengurasi tidakan yang merugikan pihak tenaga kerja
indonesia seperti perusahaan yang merekrut tenaga kerja asing yang ilegal untuk kerja

proyek atau buruh kasar itu sangat merugikan tenaga kerja asing yang ada di indonesia.



