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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui 1) pengaruh Kompensasi terhadap
kinerja karyawan pada PT Karya Putra Karimun (KPK), 2) pengaruh
Komunikasi terhadap kinerja karyawan pada PT Karya Putra Karimun (KPK),
3) pengaruh Keselamatan Kerja terhadap kinerja karyawan pada PT Karya Putra
Karimun (KPK), 4) pengaruh Kompensasi, Komunikasi, dan Keselamatan Kerja
terhadap kinerja karyawan pada PT Karya Putra Karimun (KPK). Penelitian ini
menggunakan metode penelitian kuantitatif. Penelitian ini menggunakan data
dari penyebaran kuisioner melalui link google form pada 107 orang karyawan
PT Karya Putra Karimun (KPK). Metode pengumpulan data menggunakan
metode teknik sampling jenuh. Penelitian ini menggunakan metode analisis data
statistic menggunakan SPSS versi 25. berdasarkan dari hasil analisis yang
dapat menunjukkan bahwa secara simultan berpengaruh dan secara parsial tidak
berpengaruh antara kompensasi, komunikasi dan keselamatan kerja terhadap
kinerja pada PT. Karya Putra Karimun(KPK) dengan nilai T hitung 0,1826>
1,98326 pada variabel kompensasi. untuk variabel komunikasi tidak
berpengaruh terhadap kinerja karyawan yang dimana T hitung -1.066 <t tabel
1.98326. Sedangkan variabel Keselamatan Kerja tidak berpengaruh terhadap
Kinerja karyawan pada PT karya Putra Karimun (KPK) sebesar 1.701 <'t tabel
1.98326. Dapat dilihat dari hasil penelitian bahwa Kompensasi, Komunikasi dan
Keselamatam Kerja dari salah satu variabel yang berpengaruh hanya
Kompensasi dan tidak berpengaruh Komunikasi dan Keselamatan Kerja.

Kata Kunci : Kompensasi; Komunikasi ; Keselamatan kerja; Kinerja Karyawan



ABSTRACT

The purpose of this study was to determine 1) the effect of compensation on
employee performance at PT Karya Putra Karimun (KPK), 2) the effect of
communication on employee performance at PT Karya Putra Karimun (KPK), 3)
the effect of work safety on employee performance at PT Karya Putra Karimun
(KPK), 4) the effect of Compensation, Communication, and Occupational Safety
on employee performance at PT Karya Putra Karimun (KPK). This research uses
quantitative research methods. This study uses data from the distribution of
questionnaires via a google form link to 107 employees of PT Karya Putra
Karimun (KPK). The method of data collection using the saturated sampling
technique method. This study uses statistical data analysis method using SPSS
version 25. Based on the results of the analysis which can show that it
simultaneously has an effect and partially does not affect compensation,
communication and work safety on performance at PT. Karya Putra Karimun
(KPK) with a calculated T value of 0.1826> 1.98326 on the competency variable.
for the communication variable has no effect on employee performance where T
count -1.066 < t table 1.98326. While the work safety variable has no effect on
employee performance at PT Karya Putra Karimun (KPK) of 1.701 < t table
1.98326. It can be seen from the results of the study that Compensation,
Communication and Work Safety from one of the variables that affect only
Compensation and does not affect Communication and Occupational Safety.

Keywords. Compensation; Communication ; Work safety; Employee performance.
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