BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Good Corporate

Governance terhadap kinerja perusahaan. Good Corporate Governance diukur

dengan ukuran dewan komisaris, kepemilikan institusional, dan kepemilikan

manajerial. Sedangkan kinerja perusahaan diukur dengan Return on Equity

(ROE). Hasil penelitian menunjukan sebagai berikut:

1.

Ukuran dewan komisaris berpengaruh terhadap kinerja perusahaan
(ROE) yang dibuktikan oleh nilai signifikan 0,006 < 0,05 dan thiyng
bernilai 2,976 > ty,1e bernilai 2,039, sehingga hipotesis H; diterima.
Kepemilikan institusional tidak memiliki pengaruh terhadap kinerja
perusahaan (ROE) yang dibuktikan oleh nilai signifikan 0,400 > 0,05
dan thiung bernilai 0,853 < type bernilai 2,039, sehingga hipotesis H»
ditolak.

Kepemilikan manajerial tidak memiliki pengaruh terhadap kinerja
perusahaan (ROE) yang dibuktikan oleh nilai signifikan 0,263 > 0,05
dan tpiung bernilai -1,140 < tupe bernilai 2,039, sehingga hipotesis Hj
ditolak.

Ukuran dewan komisaris, kepemilikan institusional dan kepemilikan
manajerial secara bersama-sama memiliki pengaruh terhadap kinerja

perusahaan (ROE) yang dibuktikan oleh nilai signifikan bernilai 0,008
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< 0,05 dan fpiwng bernilai 4,744 > fi,pe bernilai 2,911, sehingga hipotesis
H, diterima.

Berdasarkan Nilai koefisien Determinasi (R?) sebesar 24,8% atau 0,248
menunjukan bahwa variabel dependen yaitu return on equity
dipengaruhi oleh variabel independen yaitu ukuran dewan komisaris,
kepemilikan institusional dan kepemilikan manajerial sebesar 24,8%

dan sisanya 75,2% dipengaruhi oleh faktor lain diluar penelitian ini.

5.2 Saran

Saran yang dapat menjadi pertimbangan untuk penelitian selanjutnya pada

penelitian yang serupa adalah sebagai berikut:

1.

Penelitian ini dapat diperluas dengan menggunakan tambahan sampel
seperti menambah tahun penelitian atau menambah populasi sektor
penelitian.

Penelitian ini dapat ditambahkan dengan variabel lain yang berhubungan
dengan good corporate governance yang mempengaruhi kinerja
perusahaan agar penelitian menghasilkan lebih banyak hasil yang
bervariasi dan lebih bermanfaat.

Penelitian ini mengharapkan kepada perusahaan untuk terus dan lebih
memperhatikan kinerja dewan komisaris dikarenakan peningkatan
kinerja perusahaan juga dipengaruhi oleh dewan komisaris.

Meskipun dalam penelitian ini kepemilikan institusional dan
kepemilikan manajerial tidak mempengaruhi kinerja perusahaan tetapi

diharapkan kepada pemegang saham institusi dan manajemen dapat



62

terus berkontribusi yang terbaik untuk meningkatkan kinerja

perusahaan.



