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BABYV

SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Kesimpulan atas studi ini ialah:

Variabel Motivasi berdampak parsial pada Kinerja Pegawai PT Pollux Barelang
Megasuperblok Batam.

Variabel Disiplin Kerja berdampak parsial pada Kinerja Pegawai PT Pollux
Barelang Megasuperblok Batam.

Variabel Lingkungan Kerja berdampak parsial pada terhadap Kinerja Pegawai
PT Pollux Barelang Megasuperblok Batam.

Variabel Motivasi, Disiplin Kerja dan Lingkungan Kerja berdampak simultan

pada Kinerja Pegawai PT Pollux Barelang Megasuperblok Batam.

Saran

Dari uraian tentang kesimpulan dalam penelitian ini, maka melalui penelitian ini

dihasilkan beberapa saran, diantaranya:

Untuk PT Pollux Barelang Megasuperblok Batam
Berdasarkan hasil penelitian yang menghasilkan nilai positif atau signifikan,
maka hasil penelitian ini dapat diterapkan di PT Pollux Barelang Megasuperblok

Batam untuk membantu meningkatkan Kinerja Karyawan dalam perusahaan.
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Untuk Peneliti Selanjutnya
Saran untuk peneliti selanjutnya ialah gunakan variabel yang lebih banyak,

sehingga pada penelitian kedepannya akan mendapatkan hasil pengujian yang

lebih spesifik lagi.
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