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ABSTRAK

Pergantian auditor diidentikkan dengan pergantian kantor akuntan publik.
Pergantian auditor bisa dilaksanakan baik wajib atau sukarela. Karena adanya
permasalahan dari auditor atau perusahaan itu sendiri, auditor dapat berubah.
Pergantian auditor akan menimbulkan kecurigaan dikalangan pemegang saham.
Beberapa penelitian sebelumnya memperlihatkan hasil yang beragam. Penelitian
ini diadakan guna mengetahui dan membuktikan signifikansi pengaruh Audit
delay, Financial distress dan Pergantian manajemen terhadap Pergantian Auditor
pada perusahaan sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada
tahun 2016-2020. Metode analisis data yang dipergunakan adalah statistik
deskriptif dan regresi logistik serta menggunakan bantuan SPSS (Statistical
Package For The Social Sciens) 25. Populasi yang dipergunakan adalah 45
perseroan. Purposive sampling digunakan dalam metode pemilihan sampel dan
hasil tersedia 11 perusahaan dari tahun 2016-2020. Jenis data yang dipergunakan
ialah data sekunder berupa laporan keuangan perusahaan dan laporan auditor
independen. Capaian uji secara parsial memperlihatkan Audit delay ada pengaruh
signifikan pada Pergantian auditor dengan nilai signifikan 0,016 < 0,05, Financial
distress tidak berpengaruh signifikan terhadap pergantian auditor dengan nilai
signifikan 0,444 >0,05 serta Pergantian manajemen tidak berpengaruh signifikan
terhadap Pergantian auditor dengan nilai signifikan 0,110>0,05 terhadap
Pergantian auditor. Secara simultan memperlihatkan Audit delay, Financial
distress dan Pergantian manajemen ada pengaruh pada Pergantian Auditor
dengan nilai signifikan 0.039<0,05.

Kata kunci: Audit Delay, Financial Distress, Pergantian Auditor, Pergantian
Manajemen.



ABSTRACT

Auditor switching is identified with the change of the public accounting firm.
Auditor switching can be either mandatory or valuntary. Due to auditor problems
or the company problems or the company itself, Auditors may change. Auditor
switching will lead to prejudice among shareholders. Several previous studies
have shown mixed results. This study conducted to determine and prove the
significance of the effect of audit delay, financial distress and management
turnover on auditor switching in financial sector companies listed on the
Indonesia Stock Exchange in 2016-2020. The data analysis method used is
descriptive statistics and logistic regression and uses SPSS (Statistical Package
For The Social Sciences) 25. Purposive sampling was used in the sample selection
method and the results were available for 11 companies from 2016-2020. The
type of data collected is secondary data in the form of company financial
statements and the independent auditor report. Partial test results show that audit
delay has a significant effect on auditor switching with a significant value of
0,016 < 0,05. Financial distress has no significant effect on auditor switching
with a significant value of 0,444 > 0,05 and management turnover has no
significant effect on auditor switching with a significant value 0,110> 0,05.
Simultaneously shows that audit delay, financial distress and management
turnover have an effect on auditor switching with a significant value of 0.039
<0.05.

Keyword: Auditor swiching, Audit delay, Financial distress and Management
turnover
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